Yksikkokohtainen toiminnallinen

Kajaanin kaupunki tasa-arvosuunnitelma 1 (2)

Esiopetus/Perusopetus Lukuvuosisuunnitelman liite

1. Koulun/
yksikon tiedot

Koulun/yksikén nimi

Otanmaen paivakoti,Metsatahdet esiopetus

Koulun/yksikdn yhteystiedot
Uunimiehentie10 88200

2. Tasa-
arvotilanteen
selvittaminen

Miten selvitetaan tassa koulussalyksikdssa?

Keskustelemme tyontekijoiden tiimeissa toteutuuko sukupuolten tasa-arvo. Sallitaanko esim. aanekasté puhe,ohjataanko
joitakin lapsia liian nékyvasti

Keskustellaan lasten kanssa tasa-arvosta,mita se on,kokevatko lapset etta heité kohdellaan tasa-arvoisesti,kiusataanko
tai kohdellaanko heita epéoikeudenmukaisesti. Huomioidaanko sukupuoli, eri kulttuurista tuleva lapsi tai tuen tarpeinen
lapsi tasa-arvoisesti(esim.kun lapsella kielellista viivastymé&d,tuetaanko hanté kuvin, piirtdmalla tms keinoja kayttéen jotta
heilla on mahdollisuus ilmaista mielipiteens&, onko aikuinen reilu ja rauhallisesti ohjaava vilkkaille tai aggressiivisille
lapsille)

Kiusaamisen ehkaisysuunnitelma tehdaén talolle.Lapsien kanssa kdydaan aina tarkasti kiusamistilanteet keskustellen lapi
ja miettien ratkaisuja tilanteisiin.

Onko aikuinen ammatillinen kaikille lapsiryhman lapsille, ovatko lapset reiluja kaikille lapsille. Sanoitetaan lapsille miten
em.asiat nékyvat arjessa ja miten niissa voi toimia.Miten suhtaudumme tyéntekijéin vanhempiin eri sosiaali-ja
kulttuuritaustoista.

Otamme kayttéon MLL yhdenvertaisuus-materiaalia.

3. Toimenpiteiden
valinta ja
toimeenpano

Koulu-/yksikkdkohtaiset toimenpiteet, aikataulut ja vastuuhenkil6t

Esiopetusryhmassa kasittelemme alkusyksysta tasa-arvoasioita ja arvioimme
toteutuuko tasa-arvo eri nakokulmista(sukupuolten, eri kansalaisuuksien ja eri
tarpeisten lapset)

Kerromme vanhemmille tasa-arvo suunnitelmasta ja miten se meidan
yksikdssamme toteutuu

Teemme paivakotiin kiusaamisen ehkaisy ja toiminta kiusaamistilanteessa-
suunnitelman.

Kirjaaminen tai muu dokumentointi

Kirjataan lasten mielipiteitéd. Tehd&aan esimerkiksi pic collagella kuvakoosteita

Tiedottaminen

Vanhemmille tiedotetaan tasa-arvo suunnitelmasta.Lasten kanssa tutustutaan MLL: n
yhdenvertaisuus materiaaliin.

Kiusaamisen ehkaisy ja toiminta kiusaamistilanteessa-suunnitelma laaditaan ja
tiedotetaan vanhempia asiasta vanhempainillassa.

Arviointi ja seuranta

4. Tasa-arvo-
suunnitelman

Kaupungin yhteinen toiminnalliseen tasa-arvosuunnitelmaan liittyva osuus on kayty lapi ja
koulu-/yksikk6kohtaisesti paivitetty télla lomakkeella.

_toteuttamin_en Paivays Rehtorin/péivakodin johtajan allekirjoitus
ja seuraaminen
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Yksikkokohtainen toiminnallinen

Kajaanm kaupunk' tasa-arvosuunnitelma 2 (2)
Esiopetus/Perusopetus Lukuvuosisuunnitelman liite
Tayttoohjeet:

Kohta 2. Tasa-arvotilanteen selvittaminen

Koulun/yksikon tasa-arvotilanne on hyva selvittda monella tavalla. Tarkeintd on saada esiin lasten ja oppilaiden ndkemyksia ja
kokemuksia siitd, miten tasa-arvo toteutuu omassa koulussa/yksikdssa.

Menetelmat: keskustelut, kyselyt ja kirjoitelmat, arkitilanteiden videointi, draamat ja pelit seka sarjakuvien piirtaminen ja
valokuvaus. Tasa-arvotilanteesta saadaan tietoa my6s omaa koulua/yksikkda koskevista selvityksista, tilastoista ja
seurannoista, mikali tiedot on koottu ja eritelty sukupuolen mukaan.

Lasten/oppilaiden kanssa voidaan toteuttaa harjoitus, jonka avulla kartoitetaan, miten tiloja kdytetaan ja koetaanko tilat
turvallisina. Opetustilannetta taas on mahdollista kartoittaa siten, etta tarkastellaan kenen sallitaan luokkahuoneessa puhua
ja milla danenvoimakkuudella. Tasa-arvotyossa voidaan kayttaa videointia eli nauhoittaa arkisia tilanteita ja analysoida niita
sukupuolten tasa-arvon kannalta.

Tasa-arvotilannetta arvioitaessa voidaan kysya koulun/yksikon ilmapiiristd, opetuksesta ja arvioinnista, opinto-ohjauksesta
seka opetusmateriaaleista. Kyselylld voidaan kerata tietoa myds hairinnasta tai syrjinnasta seka toiveita ja kehittdmisideoita
tasa-arvon edistamiseksi. Kyselyn vastaukset voivat toimia yhteisen tasa-arvokeskustelun pohjana ja niissa esitetyt toiveet
voidaan koota toimenpide-ehdotuksiksi. Kysely voidaan toteuttaa myds henkilokunnan keskuudessa.

Kohta 3. Toimenpiteiden valinta ja toimeenpano

Yksikko-/koulukohtaiset toimenpiteet, aikataulut ja vastuuhenkil6t: Tarvittavat kehittamiskohteet ja konkreettiset
toimenpiteet tasa-arvon edistamiseksi perustuvat koulussa/yksik6ssa laadittuun selvitykseen ja ne valitaan aina
koulun/yksikén omien tarpeiden mukaan. On parempi keskittyd muutamaan asiaan ja muutaman epdkohdan poistamiseen
kuin yrittaa ratkaista liilan monta ongelmaa samanaikaisesti. Toimenpiteet voivat kohdistua mihin tahansa selvityksessa esille
nousseeseen kysymykseen. Tiedon lisédminen sukupuolten tasa-arvosta voi olla yksi toimenpide. Tasa-arvotaidot vahvistuvat
parhaiten silloin, kun tasa-arvokysymyksia kasitelldan saannénmukaisesti henkilékunnan, huoltajien ja lasten kanssa.

Toimeenpano: Tasa-arvosuunnitelman toimeenpano on helpointa silloin, kun toimenpiteistd on sovittu yhdessa ja
suunnitelmaan on kirjattu vastuuhenkil6t ja aikataulut.

Kirjaaminen ja dokumentointi: Suunnitelman tulee olla konkreettinen ja ymmarrettdva. Sen esitystavan tulee kannustaa
lapsia, huoltajia ja henkilokuntaa omaksumaan suunnitelman tavoitteet.

Tiedottaminen: Rehtorin/péaivikodin johtajan tehtdvana on varmistaa, etta hyvaksytysta tasa-arvosuunnitelmasta seka tasa-
arvotyon hyvistd kaytannoistd tiedotetaan henkildstolle, lapsille ja heiddn huoltajilleen. Tiedottamisen kanavana kaytetaan

yksikdn sahkoisten viestimien ja painettujen oppaiden lisdksi yhteisid kokouksia, tilaisuuksia tai vanhempainiltoja.

Arviointi ja seuranta: Suunnitelmalliseen tasa-arvotyéhon kuuluu tasa-arvon edistamiseksi sovittujen toimenpiteiden ja
niiden vaikutusten arviointi. Jos toteutuksessa on ollut ongelmia, tulee arvioida, mista tama johtuu ja mita pitaa korjata.
Arviointi on luontevinta tehda tasa-arvosuunnitelman péivityksen yhteydessa. Se voi samalla toimia pohjana uusien
toimenpiteiden valmistelussa.

Tayttoohjeet ovat Tasa-arvoty0 on taitolaji —oppaan luvusta 3.2. Toiminnallinen tasa-arvosuunnittelu vaihe vaiheelta, s. 57-61.
Opetushallitus, Oppaat ja kasikirjat 2015:5.
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